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пoЛoжЕIIиЕ
o пopядкe oбyчения пo ПrrдпBи.цyaльIro]rтy yчeбнo]иy плaнy'

B тoNt числе yскopеннoгo oбyчeнПя oбyчaЮщихся
Taмбoвскoгo oблaстIroгo гoсy/цapсTвeцнoгo бюдrкетпoгo oбpазoвательногo

yчpе'r(Деrrrrя сpедIteгo прoфессrrorraльнoгo oбpaзoBaния <<ЖеpДевски it
кoлЛедж сaхaрнoи пpoмЬIIIlленнoстll))

1.oбurиe пoлoжeния

l.l. Haстoящeе Пoлoxeниe (далее _ Пoлoxeние) oпpeдeляет пopядoк
oбy.rения пo иIt.циBи,цyaЛьтroмy г{eбнoмy планy, в Toм числe yскoренtroГo
o6yrения, в пPедеЛ;rx oсвaивaемoй oснoвнoй пpoфессиoнальнoй
oбpaзoвaтельнoй пpoгрaммьI oбyvaroщихся в Тамбoвскoм oблaстнoм
гoсyдapстBеIltloм бroдrкетнoм oбpaзoвaтeльнoм )^rpex(дeнии оpеднeгo

кoJrлед)к сaхapнoЙпpoфeссиoнальнoгo oбpaзoвaния <Жеpл'евский
ПPoМЬIlllлеtlнoсти)' (дaлee _ УЧpe)кдение).

1.2. Полoжение pазpаботaнo в сooтвеTоTвии с:
_ Фeдepальньrм зaкoнoм oT 29,Iz'20|2 Ns 273-ФЗ

в Poсcийскoй Фeдеpaции);
Пopядкoм oргaнизации и ocyщeоTвлениJI

| ь .

<oб oбpaзoвaнии

oбpaзoвaтельнoй
деяTельнoсти пo oбрaзoвaтельньIм пpoГрaммaм cреднегo пpoфeссиoнaльнoгo
oбpазoBaния, }"Tвеp)rценIIЬIМ пpикaзoм Минoбpнayки Poссии oт |4.06'201з
Np 464;

_ Устaвoм УчPe)кдeния.
|.З. Индтlв'llдуaльIrьIй yчебIrЬIЙ пЛaн, в тoМ числе ycкopeннoгo

oбy,reния, oбyчaloцeгoся пpe'цПoлaгaeT' vтo yueбньlе пpедметьl' кypсъl!
,цисциI1]lинЬI (мoдyли)' Пpактики B paмкax oснoвнoй прoфессиoнальной
oбpaзoвaтeльнoй ПрoГpaМмьI oсвaивaloTся oбyчаIoщимся сaмoстoятeльнo в
индиBидyaJIьнo yсTaнoBлeннЬIе сpoки.

1.4. Индивидyа;rьньIй уrебrъlй пJIaн' в тoм чисЛe ycкоpeннoгo
oбуleния, Пoдpa:]yмевaеT oфиtщшIьнo сoглaсoвaннoe с aдмиtlистpацией
Уupеждeния дейсTвие, в pезyлЬTaTе кoтopoгo oбунaющийся oсвoбo)кдaeTся oт
неoбxo,щ,tмости пoсещeниJt yчeбньIx зarrятий пo PасписaHи}o' и tIoзвoЛяеT емy

вcкии

.Ивaнoвa
0l L/ гoдa

oсвaивaTь oбpaзoвaтeльн5rю пpoгpaммy B иIlдиBи'цyaЛьIto yсTaIloвЛенHьIe



сpoки' пpи этoм в пpoцeссe oсвoeIIIlJI oбpaзoBaTeлЬнoй пpoгpaМмЬl BoзpaсTaеT
дoля сaмoстoятельнoй paбoтьI oбyчalolцегoся.

l.5. Пpи пoJгrleнии сpеднегo пpoфeccиoнальнoгo oбpaзoвaшия в
сooтвeтствии с индивидyaJIЬным yнебньlм плaнoМ сPoки пoлytlеrrиJl
oбpaзoвaпия мoгyт быть измененьI Унpeждeнием с уleтoМ oсoбеннoстей и
oбpaзoвaтeльныx пoтpeбнocтей кoнкpeтнoгo oбyчaloщегoся.

|.6' ЛпЦ4 имeloщиe квшификaцшо пo пpoфeссии сpеднегo
пpoфеосиoнальнoго oбPaзoвaния и пpин,lтыe нa o6уrениe пo пpoГpaМмaМ
пoдгoтoвки специаJ]истoв сpeднeгo звeнa пo спeциaльнoстяМ сpедrrегo
щoфeссиoнaльнoгo oбpaзoвaния, сooтвeтствyющим имeющейся y ниx
пpoфессии, имeюT пpaвo нa ycкopeннoе oбyteниe пo тaким пpoгpaмМам B
сooтвeтстBии с индI-Iви.цyаJIьнЬIми yнебньтми плaнaми.

1..7 . ИндпвиryanьIrьIй yчeбный плaн, B тoм числе yскoренIloгo oбуЧeНИЯ
oбщaющегoся, пpeдyсмaтpивaeт пpoхoxдelrиe Bсех Bидoв 1нeбнoй
деятельнoсти и текyщегo кoнтpoJUI знaний в индивидyаJlьныe сpoки.

l.8. Гoсy'Цapcтвeнн1ro итoгoвyю aттeстaциIo oбyчaloщиеся пo
индивидyaльIloмy r{ебнoмy плaнy пpoхoдят в сPoки' yстанoвпeнньlе
гpaфикoм уreбнoгo пPoцeссa пo спeциаJIьнoсти.

2. Пopялoк пepевoдa oбyvаюЩихся Учpе,кдения на oбучеUие
цo rrндIrBцдyaльнoмy y.reбнoмy плaнy' B тoм чllсJte yскopеннoгo oбyseнrrя,

в пpе,цеJIaх oсвaПвaeмoй oбpaзoвaте'lIьнoй пpoгpaм}rЬl

2.l. oбyraIoшиeся Уvpeждeния имeloт пpaBo нa oбуreниe пo
иIrДиBи.щ/аJIьIloмy rreбнoмy плaЕy в пpeдeлax oсвaивaeмoй oснoвнoй
пpoфeссиoнальнoй o6paзoвaтeльнoй пpoгpaммьI.

Ллцa' имeющие кваJIификaциIо пo пpoфecсии сpeднегo
пpoфeссиoнальнoгo oбpaзoвaния и пpинятые нa oб)ДIel{иe пo пpoгрaммaм
Iroдmтoвки спецtlаJlистoв оpeднeгo звенa пo специаJIьнoстям срe.цIlеГo
ПpoфeссиoпаJlьIloгo oбpaзoвaния, сooтBeтствyloщим имеIoщейся y tl}тх
Пpoфeссии' имeloт пpaвo нa yскopеIlнoe oбy.rениe пo тaким пpoгpaМмaм в
соoТвeTствии с иядиBиДyaJIЬньlми yнебными плaнами.

2.2. О6унeнlre пo индиBидyаJIьнoIv{y yчeбнoмy плaнy' в Toм числе
yокopeннoгo oбyнeния, B пpeдеЛax oсвaивaеМoй o6paзoвaтeльнoй пpoгpаММЬI
пpедoстaBJIяется oбrraloщимся пo пpикa:}y диPектopa Уvpeждения нa
oснoBat{ии Лиttнoгo зaявлeнInя с yкaзaниеl,l пpичиtIьI.

2.З. УIllдltмNaльIrЬIй yчебньIй IUIaн мo)кет бьrть oфopмлeн сpoкoм не
бoлее, нем нa oдин ).tебньlй гoд.
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3. Пopядoк oбyveния пo инДивидyaльномy yнeбнoMy пЛalry'
B тoм чПслe yскopенпoгo oбyrения' B пpедеЛaх oсвaивaемoй

oбpaзоватe.пьнoй пpoгpaмI},Iьl

З.l. Пoслe издaния пpиказa o зaчиcЛении oбy.raюЦeгoся на oбщение пo
I{IlдивиДyaJlьIiolly уrебнoмy плaнy' B Toм Числе yскoрeннoгo oбщeния,
зaBеД),Ioщим oTдeлeниеМ' нa oснoвe }Чeбнoгo плaнa сooтветствyюЩeй
спeциaльнoсTи' pазpaбaтьtвaетоя индивидyaльный план oбyнепия нa
Пpeдстoяцц,Iй сeМесTp и yTBepждaется зaместиTеЛeм диpектоpa Уrpеждeния.

oбуlaroщийся пpинимaет нeI]oсРедсTBeннoе у{aсTие B фopмиpoвaнии
сoдep)кaниJl свoeгo прoфeссиoнaпьнoгo oбpaзoвaния нa обyreние пo
ин'цивидyaлЬIloМy ребнoмy тшaнy, в Toм числе yскoрeннoгo oб1r.rения.

З.2. Инlувидуaльньrй уteбный IIлaн сoстaвJu{еТcя в 2-x экземтьrяpaх.
oдин вьrдaётся пoд paспискy oбy.raющемycя, втoрoй нaхo,циTся в yvебнoй
чaсTи.

3.3.
кoмплeксoм пo кa)I(Дol{y

3.4. Hепoсeщeниe
зaменяeTся нaписaниeм
вЬIпoляeниeм зaдaний пo

включe}Iным B индивиДyаJIЬнЬIй плaн oб1вeния' и сoглaсoвaTь с Be,цyщим
Пpeпoдaвaтeлем гpaфик индивидyaJlьIloгo IIзУчeНИя y,rебньIx IIредMеТoв,
Кypсoв' дисциПлин (мoдyлей)' сpoки вьIпoЛнeниJI пpaктичеcкI{х кo}tlpoлЬньlх
и кypсoвьrx paбoт' пpoxoжцениJl пpaкTики и т.,ц.

oбyнaroщийсяoбязaн oзнaкомrтгьcя с у"rебнo.мeтoдическим
ylебнoмy пpедметy, кyPсy, дисЦиI1ЛиI{е (мoдyrпo),

ЛeкI{иoннЬD( и щaкт,{ческиx зaняTиЙ
кoнTpoJIьIrьIx paбoт, тестиpoвaнием,

некoТopьlx
peфepaтoв'
исследoBaTeлЬскoй деятeльнoсти' сoбeседoвaниeм с

пpепoдаBaTелeм I]o TеMaм ПpoпyЦeнньтx зaнятий и т.п.
3.5. К пpoмехсyroЧнoй aTгестaции oбгraloщийся дoпyскaeTся Прикaзoм

диpeктoрa Уvpeждения.
3.6. Пpи нeяBке нa зaчeт иЛи экзaмeн вo вpемя пpoмeх<yтoннoй

aTTестaции без 1ъaxительньrх пpиvин oбрaroщийся пo индивидyaльнoмy
уreбнoмy плaнy' B ToМ Числе yскopeнI'oгo oбуreния, к 'цaльнeй[rим
экзaмeнaм нe .цolrycкaется. Пpи нeявкe Пo бoЛезни, пoдтвepжденной
медицинскoй спpaвкoй, или .цpyгиМ yBDкиTельIlьlм причин:rм' oбyualoщемyся
предoстaвJUrется пpaвo зaвеpll]ения aтTeстaции в дaнньrй или пoслед1тощий
экзaменaциotlнЬlЙ пepиo'ц'

З.7 . Пptl уcлoвитt с.цaчи зaчёТa или экзаменa lie B сoсTaве акaдемиЧeскoй
грyпПьI' oбу{aк}щеMyся вьЦаёTся экзaменaциoнньIй лист с пометкoй <пo
индиBи,цyaЛЬнoмy плaн1о>. ЭкзаменaциoI{I{ьIе JIисTЬI сдaк)Tся экзaМенaтoрoм в
щебнyЦ vaсть и Пoдшивaются к oснoвнoй вeдoмoсти гpyппЬl.

3'8. Пoслe сдauи об1пrarоЦимся пpoме)It),гтoчтtoй aтгeстaции (зauётa или
экзaмrнa) пPeпoдaBaтeль вIIoсит сooTBeTстByloщие заIIиси o сДaЧе зачёToB и
экзaмeнoB в зaчётнyю книxкy.

3.9. Замеcтитeлeм диPeктopа пo y.reбнoй paбoтe ведётся rкypнал
PегистPaции иIrдиBиДyаJIьньIх плaнoв oбуrения' в кoтopoм заI]исьIвaeTся
Ф.И.o. oбуlaloщeгoся' кyрс' Гpyппa' сpoк, нa кoTopьIй пpe.цoсTaвляется



сpoки' пpи эТoм в пpoцeссе oсBoеIlI]Jl oбpaзoвaтельнoй ПрoГpaммьI BoЗрaоTаеT

ДoЛя сilмoстoятeльнoй paбoты oбyЧa]ощeгoся.
l.5. Пpи пoлrleнии оpедIlегo прoфессиoнальногo oбpaзoвaния в

сooтвеТcTBии c |l|1ДИBИДУaJIЬHьrм yrебньIм Плal{oм cpoки пoлyЧенI'l
oбpaзoвaния мoгyг бьrть измeнеIlы Учpeждениeм с yчrToМ oсoбeннoстей и
oбpaзoвaтельrтьrх пoщeбнoстeй кoнкpетнoгo oбyraroЦeгoся.

l.6. ЛиЦ4 имеюll{иe квалификациro пo пpoфeссии сPедrrегo
прoфeссиoнальнoгo oбpaзoвaния и пPиIUIтьIe на oб1rвениe I]o пpoГpaММaм
пoдгoToBки сПециaпистoв сPeднеГo звенa I]o cпециaльнocтяМ среднeго
прopессиoнaJIЬнoгo ooPzrзoBания' сooTBeтстB},IoщиМ имеIощейся y нгХ
пpoфeссии, имeIот пpаBo нa yскopеннoе oбyнеrтиe пo тaкиМ IlРoГpaммaм B
сooтвеТсTBии с индиви.цyaJIьI{ьIми yчебньrми плaнaми.

| ,7 . ИндlzBидyaJIЬный yveбньй план' в тoм числe yскopeнногo oбщения
oбуraroщегoся, пpeДyсМaTpивaeT пpoxoждeние всeх ви.цoв унrбнoй
.цeятeльIloсти и Tекyщeгo кoI{TрoJrя знaний B индI.IBидyaльItые сpoки.

l.8' Гoсy.Цapствeнrry'rо иToгoв},Io aттeсTaциIo oбy.raюЩиеся пo
инДиви.цyaJlьнoмy yчебнoМy плaIIy прoхoдяT B сpoки, yстaнoвЛeнньlr
гpaqикoм rrеoнoгo Пpoцeссa пo спeциaльнoсти.

2. Пopядoк переBoдa oбyчaющихся Уupeяцения нa oбyнeние
пo llндIlBидyaЛьlloму yчeбIroмy пЛаrry' B Тoм чисJrе yскopеtlIIoгo oбy.reния,

в пpe,цеЛaх oсвaивaeмoй oбpaзoвaтe.пьнoй Пpoгpaммьl

2.l. oб)"lаloшrиеся Уvpeждeния имеют пpaвo нa oбyveниe пo
иIlдиви,цyirльнoмy у{еoнollty пЛаI{y B пPеделaх oсвaиваeмoи oсIloвнoи
пpофeссиoнaльнoй oбpазoвaтeльнoй Пpoгрaммы.

ЛlzЦa' имеIoщие квaлификaЦиrо пpoфессии сpеднегo
пpoфeссиoнarьнoгo oбрaзовaния и пpиI{Jrтьte нa oбyнениe пo пPoгрaМмaм
пoдгoтoвки спeциaJIисToв среднeгo зBенa пo специaльнoсTЯм сpeднeгo
пpoфессионaльнoгo oбpaзoвaния, сooTBетстB},IoщиМ имеIощейся y ttиx
прoфессии, имeloт ПpaBo Ila yскoреIlнoе oбyнeниe пo тaким пpoгp:rммaм B
сooTвеTсTBии с индиви.цyaЛьIlьlми уlебньrми плaнами.

2.2. O6уleниe пo индиви.цyaпьнorтy yleбнoмy ПЛaнy' B тoМ числе
yскopенIroгo oбуleния, B пpeделaх oсвaивaемoй oбpaзoвaтeльнoй tlpoГpaммъI
пpeдoсTaвJUlеТся oбr{aющимся пo пpикaзy диpeктopа У.rреждения нa
oсItoвaнии личIloгo з,U{BJIенI{я с vкaзaниeм ПDиЧиIIЬI.

2.З. ИядllъидуalъIrый rrебIrЬIй плаIl мo)кет бьIть oфoршreн срoкoМ нr
бoлeе, неrrл нa oдин yтебный гoд.

2


